Совместное заседание Комитета РСПП по рынку труда и социальному партнерству  и Комиссии РСПП по индустрии здоровья

24 ноября 2015 г.

Проекты решений

Вопрос 1.1.«Об утверждении Санитарно-эпидемиологических правил  СанПиН 2.2.4.   -15 «Гигиенические требования к физическим факторам производственной среды».

1.Согласовать в предлагаемой редакции проект постановления Главного государственного санитарного врача Российской Федерации приказа  «Об утверждении Санитарно-эпидемиологических правил  СанПиН 2.2.4.   -15 «Гигиенические требования к физическим факторам производственной среды».

2.Рекомендовать РСПП сформировать Рабочую группу для отработки вопросов, поставленных в сообщении А.Н. Булана по п.1.1.

3.Рекомендовать Росотребнадзору во взаимодействии с Рабочей группой РСПП продолжить работу по совершенствованию Санитарно-эпидемиологических правил  СанПиН 2.2.4.-15.

Вопрос 1.2. «Об утверждении санитарно-эпидемиологических правил и норм СанПиН 2.2.2/2/2/1. – 15 «Санитарно-эпидемиологических требования к организации технологических процессов и рабочих мест, промышленным объектам, санитарному содержанию помещений и оборудованию производственных помещений"

1. Отказать в согласовании предлагаемой редакции проекта постановления Главного государственного санитарного врача Российской Федерации «Об утверждении санитарно-эпидемиологических правил и норм СанПиН 2.2.2/2/2/1. – 15 «Санитарно-эпидемиологических требования к организации технологических процессов и рабочих мест, промышленным объектам, санитарному содержанию помещений и оборудованию производственных помещений».
2. Рекомендовать РСПП сформировать Рабочую группу для отработки замечаний и предложений, поставленных в сообщении М.В.Довгялло по вопросу 1.2. 
3.Рекомендовать Росотребнадзору во взаимодействии с Рабочей группой РСПП продолжить работу по совершенствованию Санитарно-эпидемиологических правил  СанПиН 2.2.2/2/2/1. – 15.

Вопрос 2. О проекте Федерального закона «О внесении изменений в Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях в части установления административной ответственности за нарушения санитарно-эпидемиологических требований к условиям труда».

1. Согласовать предлагаемые дополнения в статью 6.3 в формулировке «…за исключением случаев, предусмотренных статьями 6.4 – 6.7, 14.43 настоящего Кодекса».

2. Отказать в согласовании предлагаемое дополнение КоАП ст. 6.3.1 «Нарушение санитарно-эпидемиологических требований к условиям труда». 

Вопрос 3. О проекте Федерального закона «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации (в части реформирования системы обязательного социального страхования от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний)», подготовленного Минтрудом России в рамках Концепции реформирования обязательного социального страхования от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний.

1.Довести до Минтруда России, ФСС России и других заинтересованных ведомств мнение Комитета о том, что рассмотренный вариант  законопроекта, несмотря на заявления Правительства России о необходимости снижения нагрузки на бизнес, такого снижения не предусматривает. Более того, существенное расширение перечня видов обеспечения по страхованию, увеличение размера единовременной страховой выплаты   могут привести к сложно прогнозируемому  увеличению тарифов страховых взносов. Нововведения законопроекта, касающиеся страхового обеспечения лиц с утратой трудоспособности менее 20% и лиц с начальными признаками профессионального заболевания, повлекут дополнительные расходы и иные обременения   для бизнеса.

2. Отмечая недостатки рассмотренного варианта законопроекта, Комитет считает  необходимым поддержать предложение Минтруд России по внесению изменений действующего  Федерального закона  № 125-ФЗ «Об обязательном социальном страховании от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний» с целью повышения профилактической направленности закона.
3. Комитет считает, что рассмотренный вариант законопроекта не может быть поддержан и требует его существенной доработки с учетом позиции Правительства Росссии, бизнеса, профсоюзов, научного сообщества,  в связи с чем предлагает продолжить работу в рамках Рабочей группы при Минтруде России.

Вопрос 4. О некоторых вопросах взаимодействия бизнеса с Рострудом 

1.Рекомендовать РСПП обратиться в Минтруд России с предложениями:

1)Четко прояснить, что понимается под отдельным нарушением законодательства о труде и об охране труда, не допуская суммирования штрафов, налагаемых за одинаковые нарушения и в отношении каждого работника. В том числе исключить возможность наложения штрафа за одно и то же нарушение одновременно на юридическое лицо и физическое лицо (руководителя организации).

2) Привести текст ч. 3 ст. 5.27.1. КоАП в соответствие с другими положениями данной статьи, определив нарушение в отношении работников (а не каждого работника): «3. Допуск работников к исполнению им трудовых обязанностей без прохождения в установленном порядке обучения и проверки знаний требований охраны труда… <далее по тексту>».

3) Включить в формулировку ч.3 и ч.4 ст. 5.27.1 КоАП возможность предупреждения, чего сейчас нет в этих формулировках, в отличие от других пунктов ст. 5.27.1. Соответственно, в случае выявления нарушений, подпадающих под наказание по указанным частям ст. 5.27.1 КоАП, с учетом обстоятельств выносить сначала предупреждение с разумными сроками исправления нарушений, а далее при невыполнении предписания о предупреждении, выносить решение о наказании.

4) Исключить возможность двоякого прочтения п. 2.3.2 Постановления Минтруда от 13.01.2003 № 1/29 «Об утверждении порядка обучения по охране труда и проверки знаний требований охраны труда работников организаций».

