Всероссийская научно-практическая конференция «Современные технологии повышения компетентности работников в сфере безопасности труда»

Организаторы конференции:

- Министерство труда и социальной защиты Российской Федерации;
- Национальная ассоциация центров охраны труда (НАЦОТ).
Программа 
Заезд участников конференции: 04 сентября 2013г.

Дата проведения:  05-06 сентября 2013г.
Место поведения: г. Кемерово, Кемеровский район, с. Березово, Губернский центр отдыха «Притомье»
ПРОЕКТ
05 сентября 2013г.

	№

п/п
	Время
	Докладчик
	Название доклада

	9.00 - 10.00              Регистрация участников конференции.

	1
	10.00 -10.30


	С.Ф. Вельмяйкин. Первый заместитель министра труда и социальной защиты


	Открытие конференции.

Приветствия участникам конференции.
Видение Министерства труда и социальной защиты на вопросы оценки компетентности специалистов в области охраны труда.

	2
	10.30 – 11.00
	С.Ф. Вельмяйкин. Первый заместитель министра труда и социальной защиты


	Награждение победителей конкурса детских рисунков в области охраны труда.

	3
	10.30 – 11.00
	В.А. Корж. Директор Департамента условий и охраны труда Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации
	Оценка компетентности специалистов в рамка проекта закона “О специальной оценке условий труда”

	4
	11.00 – 11.30
	Новиков Н.Н.
Доктор технических наук, профессор.

Генеральный директор Национальной ассоциации центров охраны труда. 
	О сертификации специалистов в области охраны труда в Национальной ассоциации центров охраны труда и о разработке профессионального стандарта специалиста по охране труда.

	5
	11.30 -12.00
	Ворошилов С.П.

Кандидат физико-математических наук.

Директор Некоммерческого партнерство «Кузбасский межотраслевой Центр охраны труда»


	Современные видеоинформационные технологии непрерывного поддержания необходимого уровня компетентности работников в соответствии с требованиями безопасности труда

	12.00 – 12.30  Кофе-брейк

	6
	12.30 -13.00
	Представитель  Кемеровской области
	

	7
	13.00 – 13.30


	Сердюк В.С.
Доктор технических наук, профессор.

ФГБОУ ВПО «Омский государственный технический университет»
	Связь уровня компетентности специалиста по охране труда с производственным травматизмом.

	8
	13.30 – 14.00
	Новицкий А.А.

Заместитель директора.
НП Ульяновский областной учебно-методический охраны труда центр
	Управление охраной труда на предприятии, через современный интернет сервис

	9
	14.00 –14.30
	Ворошилов А.С.

Главный специалист.
Горный-ЦОТ
	Развитие первичных навыков безопасного труда и правильных действий в аварийных ситуациях с применением виртуальных управляемых компьютерных моделей

	14.30 – 15.30 ОБЕД 

	10
	15.30 – 16.00
	Седельников Г.Е.

Главный специалист 

Некоммерческого партнерство «Кузбасский межотраслевой Центр охраны труда»
	Компьютерные технологии персонального контроля компетентности работников

	11
	16.00 – 16.30
	Файнбург Г.З.

Доктор технических наук, профессор. 
Директор
Институт безопасности труда, производства и человека ПНИПУ.
	Основы, структура и методы формирования профессиональной компетентности в сфере безопасности труда и производства

	12
	16.30-17.00
	Майстер В.В.

Директор.
ООО «Межрегиональный центр охраны труда «Север», г. Сургут
	Применение инновационных решений  при обработке массивов данных как фактор оптимизации процесса аттестации рабочих мест по условиям труда (специальной оценки условий труда)

	13
	17.00-17.30
	Финоченко Т.А.

Кандидат технических наук, доцент

ФГБОУ ВПО РГУПС
	Компьютерные тренажеры для РЖД

	C 18.00  до 20.00 Фуршет


06 сентября 2013 г.
	№

п/п
	Время
	Докладчик
	Название доклада

	14
	09.30-10.00
	Федченко Ю.А.

Зав. кафедрой.

ФГАОУ ДПО «КемРИПК»
	Технологии дистанционного обучения и контроля знаний работников в сфере безопасности труда.

	15
	10.00 -10.30
	Садовая О.Н.

Директор по работе с кадрами. ОАО "СУЭК-Кузбасс
	Программы обучения и контроля уровня компетентности в сфере охраны труда и промышленной безопасности для рабочих предприятий ОАО «СУЭК-Кузбасс»"

	16
	10.30 – 11.00
	Лобанова Д. М.

Начальник управления ПБ, ОТ. ОАО "Угольная компания Северный Кузбасс"
	Опыт ОАО "Угольная компания Северный Кузбасс" Информационные технологии и  создание новой культуры производства, когда безопасность становится личным убеждением каждого от рабочего до директора

	17
	11.00 – 11.30 
	Иванов В.В.

Заместитель генерального директора ОАО "Белон"
	Модернизация системы управления безопасностью труда: стандартизация, учет, обучение, контроль.

	18
	11.30 -12.00 
	Гришин В.Ю.

Зам. директора по ОТ и ПБ. ОАО "СУЭК-Кузбасс"
	Комплексная оценка рисков, обусловленных производственной средой и некомпетентными действиями рабочих»

	12.00 – 12.30 Кофе-брейк

	19
	12.30-13.00 
	Фомин И.Н.

Директор. 
Центр подготовки кадров «Южкузбассугля»
	Компьютерные тренажеры по управлению угольными комбайнами.

	20
	13.00 – 13.30
	Рогозин А. 

Начальника Сибирского регионального центра корпоративных отношений.
«ЕвразХолдинг» (г. Новокузнецк)
	Видеоинформационные технологии повышения компетентности работников Евраз в области ОТи ПБ

	21
	13.30 – 14.00
	Фомин И.И. 

Директор центра подготовки кадров ОАО «ОУК «Южкузбассуголь»
	«Тренинг отпускников - как основа повышения безопасности труда на угольных предприятиях».

	22
	14.00 – 14.30
	Червяков А.Е. Начальник отдела разработки и внедрения новых средств обучения. «ОУК «Южкузбассуголь»
	Компьютерно - тренажерные обучающие комплексы, как средство повышения эффективности и безопасности работ

	14.30 – 15.30. ОБЕД 

	23
	15.30 – 17.00
	Круглый стол Подведение итогов 

Принятие решения
	


Выставка 

(Планируемые экспонаты)
	№
	Содержание стенда
	Примечания

	1
	Обучение. Знания. Обучающие видеопрограммы. Учебные видеофильмы.
	

	2
	Обучение. Знания. Видеоинструктажи. Безопасные методы и приемы выполнения работ.
	

	3
	Обучение. Отработка первичных навыков безопасных методов и приемов выполнения работ. Интерактивные видеоинструктажи по охране труда и оказанию первой помощи.
	

	4. 
	Обучение. Приобретение первичного опыта.

Анализ компьютерных моделей несчастных случаев.
	

	5.
	Обучение. Отработка первичных навыков и приобретение первичного опыта. Персональные имитационные компьютерные тренажеры.
	

	6
	Обучение. Отработка первичных навыков и приобретение первичного опыта коллективных действий в экстремальных ситуациях. Коллективные имитационные компьютерные тренажеры.
	

	7. 
	Контроль уровня компетентности. Предсменный вандалоустойчивый компьютерный экзаменатор.
	

	8
	Контроль уровня компетентности. Видеоинформационный комплекс контроля компетентности.

Контроль знаний, первичных навыков, опыта.
	

	9
	Стереоплакаты
	

	10
	Компьютерный имитационный тренажер "Управление проходческим комбайном"
	

	11
	Выставка СИЗ
	


3

